% REFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO - PB

LEI MUNICIPAL N° 254, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2005

“Modifica a estrutura e composi¢do do
Conselho Municipal de Assisténcia Social,
altera a nomenclatura da Secretaria
Municipal de Agdo Social e da outras
providéncias.”

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE BOM
SUCESSO/PB, no uso de suas atribuigcbes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Capitulo |
Dos Objetivos

Art. 1° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, criado pela
Lei Municipal n.° 133/97, & drgédo deliberativo, de carater permanente e ambito
municipal.

Art 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do legislativo municipal,
compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social.

| — Definir as prioridades da politica de Assisténcia Social,

Il — Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano
Municipal de Assisténcia;

I1l — Aprovar a politica Municipal de Assisténcia Social,

IV — Atuar na formulacdo de estratégias e controle da execugdo da
politica de Assisténcia Social,

V — Propor critérios para a programacao e para as execucdes financeiras
e orcamentérias do Fundo municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a movimentacao
e a aplicacdo dos recursos;

VI — Acompanhar critérios para a programagdo e para as execugdes
financeiras e orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a
movimentac&o e aplicagéo dos recursos;

VIl — Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcias
prestadas a populag@o pelos 6rgéos, entidades publicas e privada no municipio;
VIl — Aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos

de Assisténcia Social publica e privada no ambito municipal,

IX — Aprovar critérios para celebragdo de contratos ou convénios entre o
setor publico e as entidades privadas que prestam servigos de assisténcia social no
ambito municipal; S in7 \
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X — Apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso
anterior;

X! — Elaborar e aprovar seu regimento intermo;

XIl — Zelar pela efetivagéo de sistema descentralizado e participativo de
assisténcia social;

Xlll — Convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos, oOu
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a conferéncia Municipal
de Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de avaliar a situagéo da assisténcia social,
e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

XIV — Acompanhar e avaliar a gestéo dos recursos, bem como 0s ganhos
sociais e o desempenho dos programas e projetos aprovados;

XV — Aprovar critérios de concesséo e valor dos beneficios eventuais.

Capitulo Il
Da estrutura e do funcionamento
Secéao |
Da Composigao

Art. 3° - O CMAS tera a seguinte composi¢ao:
| — Dos Orgéos Governamentais:
a) um representante da Secretaria Municipal de Ac&o Social;
b) um representante da Secretaria Municipal de Saude;
c) um representante da Secretaria Municipal de Educago e Cultura €;
d) um representante da Secretaria Municipal de Administragao e
Finangas.
Il — Dos Orgéos ndo Governamentais:
a) um representante das Igrejas;
b) um representante dos Sindicatos;
c) um representante do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural e;

d) um representante de entidades de protec&o a maternidade e a infancia.

Paragrafo Primeiro - Cada titular do CMAS tera um suplente, oriundo da
mesma categoria representativa.

Paragrafo Segundo - Somente sera admitida a participagdo no CMAS de
entidades juridicamente constituidas e em regular funcionamento.

Paragrafo Terceiro - A soma dos representantes que trata o inciso |l do
presente artigo, ndo sera inferior & metade do total de membros do CMAS.
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Art. 4° - Os membros efetivos e suplente do CMAS ser&o nomeados pelo
Prefeito Municipal, para mandato de 2 (dois) anos, com direito & recondugao, por igual
periodo, mediante indicacao:

| — Da autoridade estadual ou federal correspondente quanto respectivas
representagoes;
Il — Do Unico representante legal das entidades nos demais casos.

Paragrafo Primeiro - Os representantes do Governo Municipal seréo de
livre escolha do Prefeito.

Paragrafo Segundo — Dentre os membros efetivos, serdo escolhidos o
Presidente, Vice-presidente, Secretério e Tesoureiro.

Art. 5° - A atividade dos membros do CMAS reger-se-a pelas disposigoes
seguintes:

| — O exercicio da fungéo de conselheiro é considerada de servigo publico
relevante, e ndo sera remunerada,

Il — Os conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pelos
respectivos suplentes em caso de faltas injustificadas a 3 reunides consecutivas ou 5
reunides intercaladas,;

Il — Os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante
solicitagédo, da entidade ou autoridade responsavel, apresentado ao Prefeito Municipal,

IV — Cada membro do CMAS tera direito a um unico voto na sessao
plenaria;

V — As decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em resolugdes, as
quais serdo lavradas no respectivo livro de ata.

Secéao |l
Do funcionamento

Art. 8° - O CMAS tera seu funcionamento regido por regimento interno
proprio, obedecendo as seguintes normas:

| — Plenaria como 6rgéo de deliberacdo maxima;

Il — As sessdes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da
maioria dos seus membros.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestara o apoio
administrativo necessario ao funcionamento do CMAS.

Art. 8° - Para melhor desempenho de suas fungdes o CMAS podera
recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:
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| — Consideram-se colaboradores do CMAS, as instituicdes formadoras de
recursos humanos para a Assisténcia Social e entidades representativas de
profissionais e usuarios dos servicos de Assisténcia Social e as entidades
representativas de profissionais e usuarios dos servigos de assisténcia social sem
embargo de sua condi¢do de membros;

Il — Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notoria
especializagdo para assessorar o CMAS em assuntos especificos.

Art. 9° - Todas as sessdes do CMAS serdo publicas e precedidas de
divulgacéo.

Paragrafo unico — As resolugbes do CMAS, bem como os temas
discutidos em plenario pela diretoria e comissdes, serdo abjeto de ampla e sistematica
divulgacéo.

Art. 10°- O CMAS elaborara seu regimento interno no prazo de
60(sessenta) dias da sang&o dessa Lei.

Art. 11°- O CMAS elaborara seu regimento interno no prazo de
60(sessenta) dias da sangéo dessa Lei.

Art. 12° - Fica alterada a nomenclatura da Secretaria Municipal de Ag&o
Social para Secretaria Municipal de Assisténcia Social, modificando, desta forma, o
artigo 1°, inciso VI, da Lei n® 209/2001.

Art. 13° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario, em especial, a Lei Municipal n.° 133/97.

NEVANDA DE ALMEIDA OLIVEIRA LIMA
Prefeita Municipal
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